
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

(Art. 13 Regolamento UE 2016/679 – GDPR) 

Prestatori di Servizi 

La presente informa.va è des.nata ai prestatori di servizi che intendono qualificarsi presso LEnergie S.p.A. o 

che partecipano alle procedure di affidamento dire?o o negoziato di beni, servizi e lavori ai sensi del D.Lgs. 

36/2023. L’obieIvo è fornire una descrizione chiara, completa e trasparente delle modalità con cui LEnergie 

S.p.A. tra?a i da. personali raccol. a?raverso le dichiarazioni sos.tu.ve ex ar?. 94 e ss. del Codice dei 

ContraI Pubblici, nonché tramite il ques.onario aziendale e la documentazione necessaria alla valutazione 

dei requisi. tecnico-professionali, economici e organizza.vi del prestatore. 

1. Titolare del traLamento e Responsabile della Protezione dei DaO 

Il Titolare del tra?amento è LEnergie S.p.A., con sede legale in Via Savonarola 28/30 B, Montebello della 

Ba?aglia (PV), CAP 27054, Codice Fiscale e Par.ta IVA 00010200186, conta?abile via e-mail all’indirizzo 

info@lenergie.com. 

Il Responsabile della Protezione dei Da. (Data Protec.on Officer – DPO) è Bit4law S.r.l., raggiungibile 

all’indirizzo dpo.lenergie@amica.eu. 

2. Tipologie di daO traLaO 

Nel corso dell’aIvità di qualificazione e delle procedure di affidamento, LEnergie S.p.A. tra?a da. personali 

riferi. tanto all’impresa prestatore di servizi quanto alle persone fisiche che la rappresentano o che operano 

al suo interno. Rientrano tra tali informazioni i da. iden.fica.vi, fiscali e di conta?o dell’azienda, la sua 

stru?ura organizza.va, le cer.ficazioni tecniche e di qualità, i da. economici e assicura.vi, nonché ogni 

elemento necessario a verificare i requisi. di ordine generale e speciale previs. dagli ar?. 94 e seguen. del 

D.Lgs. 36/2023. Sono inoltre tra?a. i da. anagrafici e professionali del legale rappresentante, dei soggeI 

indica. dall’art. 94, comma 3, del Codice, dei referen. aziendali, del Responsabile del Servizio Prevenzione e 

Protezione, del personale coinvolto nelle aIvità ogge?o di valutazione e del personale impiegato 

nell’esecuzione dell’eventuale contra?o. 

Qualora richiesto dalla norma.va o necessario per le verifiche obbligatorie, il tra?amento può comprendere 

anche da. appartenen. a categorie par.colari o rela.vi a condanne penali e rea., nel pieno rispe?o degli 

ar?. 9 e 10 del GDPR e delle specifiche previsioni del Codice dei ContraI Pubblici. 

3. Finalità del traLamento e basi giuridiche 



I da. personali sono tra?a. al solo fine di consen.re la verifica del possesso dei requisi. di ordine generale e 

speciale richies. dalla legge, l’istru?oria delle dichiarazioni sos.tu.ve rese ai sensi degli ar?. 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 e degli ar?. 94 e ss. del D.Lgs. 36/2023, la valutazione tecnico-professionale dell’operatore 

economico e la sua eventuale iscrizione nell’Albo Fornitori qualifica. di LEnergie S.p.A. Il tra?amento è inoltre 

necessario per la ges.one delle procedure di affidamento dire?o o negoziato, per l’adozione degli aI 

amministra.vi e contra?uali conseguen., per la ges.one degli obblighi contabili, fiscali e civilis.ci e per 

l’adempimento degli obblighi derivan. dalla norma.va in materia di sicurezza sul lavoro, responsabilità 

amministra.va degli en. e vigilanza sulle aIvità dei fornitori. 

In tale contesto, i da. possono essere u.lizza. anche per eventuali controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 

rese, per l’adozione di provvedimen. conseguen. all’accertamento di dichiarazioni non veri.ere e per la 

tutela dei diriI del Titolare. Le basi giuridiche del tra?amento si rinvengono negli ar?. 6, par. 1, le?. b), c) ed 

f) del GDPR, rispeIvamente per l’esecuzione di misure precontra?uali o contra?uali, per l’adempimento di 

obblighi di legge e per il perseguimento del legiImo interesse del Titolare alla corre?a ges.one delle 

procedure e alla tutela della propria organizzazione. 

4. Modalità del traLamento 

Il tra?amento avviene mediante strumen. informa.ci, telema.ci e cartacei, applicando misure tecniche e 

organizza.ve idonee a garan.re la riservatezza, l’integrità e la disponibilità dei da.. L’accesso alle informazioni 

è consen.to esclusivamente a personale autorizzato e adeguatamente formato, nel rispe?o dei principi di 

minimizzazione e proporzionalità. LEnergie S.p.A. non effe?ua profilazione né processi decisionali 

automa.zza. che producano effeI giuridici sugli interessa.. 

5. Comunicazione dei daO a terzi 

I da. possono essere condivisi con soggeI che agiscono come responsabili del tra?amento o autonomi 

.tolari, tra cui consulen. tecnici, legali, fiscali, società di servizi informa.ci, is.tu. di credito, compagnie 

assicura.ve, organismi di vigilanza, società del gruppo ed en. pubblici competen.. Ogni comunicazione 

avviene esclusivamente per finalità connesse alla procedura di qualificazione, alle verifiche obbligatorie 

previste dal Codice dei ContraI Pubblici o alla ges.one dei rappor. contra?uali. 

6. TrasferimenO di daO verso Paesi terzi 

Il tra?amento dei da. ha luogo principalmente nello Spazio Economico Europeo. Eventuali trasferimen. verso 

Paesi terzi saranno effe?ua. esclusivamente nel rispe?o delle garanzie previste dagli ar?. 44 e seguen. del 

GDPR, tra cui l’adozione delle clausole contra?uali standard approvate dalla Commissione Europea o di altre 

misure idonee. 



7. Periodo di conservazione 

I da. personali sono conserva. per il tempo necessario all’istru?oria e alla valutazione del prestatore di 

servizi, nonché per tu?a la durata degli eventuali contraI instaura. e per i successivi periodi di conservazione 

previs. dalla norma.va civilis.ca, fiscale, contabile e in materia di responsabilità amministra.va. Le 

informazioni tra?enute ai fini dell’iscrizione nell’Albo Fornitori sono conservate per il periodo di validità della 

qualifica e per gli ulteriori tempi necessari alla verifica della veridicità delle dichiarazioni. 

8. DiriY degli interessaO 

Le persone fisiche possono esercitare i diriI riconosciu. dagli ar.coli 15 e seguen. del GDPR, inclusi accesso, 

reIfica, aggiornamento, limitazione, cancellazione quando consen.ta, opposizione e portabilità. Le richieste 

devono essere indirizzate al DPO di LEnergie S.p.A. all’indirizzo dpo.lenergie@amica.eu. Resta fermo il diri?o 

di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Da. Personali qualora si ritenga che il tra?amento 

avvenga in violazione della norma.va vigente. 

9. Fonte dei daO 

I da. personali sono acquisi. dire?amente presso il prestatore di servizi mediante la compilazione del 

modello di dichiarazione sos.tu.va, del ques.onario aziendale e della documentazione probatoria prevista 

dalla norma.va, incluse le dichiarazioni ai sensi del D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 36/2023. 

10. Disposizioni finali 

LEnergie S.p.A. garan.sce che il tra?amento dei da. personali avviene nel rispe?o dei principi di liceità, 

corre?ezza, trasparenza, minimizzazione, integrità e riservatezza previs. dal GDPR. I da. saranno u.lizza. 

esclusivamente per le finalità connesse alla qualificazione dell’impresa, alla ges.one dei procedimen. di 

affidamento e all’adempimento degli obblighi derivan. dalla norma.va applicabile, senza che ciò compor. 

alcun obbligo di affidamento di incarichi o commesse da parte di LEnergie S.p.A. 


